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Bilancio Sociale

La Scuola Nuova di Tarcento - Societa Cooperativa Sociale a R.L. gestisce la scuola secondaria di
primo grado paritaria “Mons. Camillo di Gaspero” di Tarcento (Udine).

La Societa si pone come strumento per una effettiva autogestione di iniziative in campo scolastico,
educativo e culturale in genere, secondo i principi della mutualita, intendendo cosi dare voce ed
espressione alla tradizione cattolico popolare friulana ed alle sue possibilita di ulteriore sviluppo.
Le famiglie e i ragazzi sono coinvolti a pieno titolo nel percorso di crescita e istruzione che
promuoviamo nella scuola.

Questo Bilancio Sociale e riferito alle attivita dell’anno solare 2025, comprendendo cosi una parte
degli anni scolastici 2024-25 e 2025-26.

Molte sono le testimonianze positive ricevute negli anni dalle persone che a vario titolo si sono
coinvolte con la scuola.

Dall’inizio e fino all’anno scolastico 2024-2025 si sono diplomati 1261 ragazze e ragazzi.

Il Bilancio Sociale & destinato:
% alle famiglie e agli alunni, beneficiari dei servizi che ogni giorno la scuola € in grado di
erogare, perché si rendano conto sempre piu della realta della scuola e del modello educativo
e formativo proposto;
» aidocenti e a tuttiilavoratori della scuola, perché riconoscano come il loro lavoro sia un bene
per la comunita;
alla parrocchia “San Pietro apostolo” di Tarcento (Udine) che mette a disposizione i locali;
alle istituzioni, sia pubbliche che private, perché possano monitorare gli esiti di cio a cui
hanno dato fiducia con finanziamenti e aiuti sociali.
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Il bilancio sociale & “lo strumento di rendicontazione delle responsabilita, dei comportamenti e dei
risultati sociali, ambientali ed economici delle attivita svolte da un’organizzazione” (Linee guida
redatte dall’Agenzia per il terzo settore). Le finalita che ci si prefigge sono tese ad ottenere benefici
di efficienza ed efficacia per la Societa e i destinatari del documento stesso.
| criteri che sono stati seguiti per la redazione del presente documento sono essenzialmente i
seguenti:

% Trasparenza
% Rilevanza
% Neutralita
% Completezza
% Accuratezza
.

% Chiarezza
% Affidabilita
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La realizzazione del Bilancio Sociale ha visto coinvolte le persone appartenenti al direttivo, alla
segreteria e al corpo docente che hanno messo in comune competenze e punti di vista differenti
con l'obiettivo di rendere il bilancio sociale espressione della coralita delle persone che operano
nella scuola “Mons. Camillo di Gaspero”.

Il Bilancio Sociale viene diffuso attraverso i seguenti canali:
% Assemblea dei Soci
% Pubblicazione sul sito internet della Scuola (www.scuoladigaspero.it)

@

% Deposito presso la Camera di Commercio

Il presente Bilancio Sociale é stato redatto secondo i seguenti riferimenti normativi:

% Decreto attuativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4/07/2019 “Adozione
delle Linee Guida per la redazione del Bilancio Sociale degli Enti del Terzo Settore”

% Decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 112 “Revisione della disciplina in materia di impresa
sociale, a norma dell’art. 2, comma 2, lettera C della legge 6 giugno 2016 n.106.”

% Decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore, a norma dell’art. 1, comma 2,
lettera B della legge 6 giugno 2016 n.106.”

% Legge 6 giugno 2016, n. 106, «Delega al Governo per la riforma del Terzo settore, dell'impresa
sociale e per la disciplina del servizio civile universale».
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Identita e missione

RAGIONE SOCIALE

SCUOLA NUOVA DI
SOCIALE a R.L.

TARCENTO - SOCIETA® COOPERATIVA

INDIRIZZO
OPERATIVA

SEDE LEGALE E

Via Morgante, 10 - 33017 Tarcento (UD)

FORMA GIURIDICA

Cooperativa Sociale di Tipo A a R.L.

DATA DI COSTITUZIONE

7 Ottobre 1976

DURATA 31 Dicembre 2030

CODICE FISCALE 00458380300

P. IVA 00458380300

RIFERIMENTI ISCRIZIONI ALBI E | REA: Numero repertorio economico amministrativo (UD-
REGISTRI 136548) - Data di iscrizione 25/11/1976

Registro Regionale delle Cooperative N. A106199 - Matricola
24884 - Data di iscrizione 22/02/2005

FORMA AMMINISTRATIVA ADOTTATA

Consiglio di Amministrazione (N.7 componenti) in carica fino
approvazione del bilancio al 31/12/2026

ADESIONE AD ASSOCIAZIONI

Confcooperative Friuli Venezia Giulia
RUNTS - Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
CDO Opere Educative - FOE

CODICE ATECO

85.31.1 - Istruzione secondaria di primo grado

Il territorio in cui opera, dal 1977, la Societa Cooperativa Scuola Nuova € il territorio del comprensorio
tarcentino e dei comuni limitrofi (in particolar modo Magnano in Riviera, Nimis, Buja, Gemona del

Friuli, Tricesimo e Cassacco).

La Cooperativa si prefigge di affiancare le istituzioni offrendo un progetto educativo che possa
aiutare i giovani a crescere e ad aprirsi al reale in tutti i suoi fattori.

Ha da sempre cercato di instaurare un rapporto costruttivo con le amministrazioni locali, le
associazioni e gli enti del territorio dove si trova.

La scuola risulta positivamente integrata con la vita del Comune e in particolar modo con la

parrocchia di Tarcento.
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La Cooperativa Scuola Nuova & nata a Tarcento per iniziativa di alcuni genitori del paese e di alcuni
componenti del movimento ecclesiale di Comunione e Liberazione venuti in Friuli nei giorni
immediatamente seguenti il terremoto del 6 maggio 1976. Ottenne riconoscimento legale nel
maggio del 1977, ancora prima di essere collocata nel bellissimo prefabbricato donato
dall’Assolombarda e collocato sul terreno gratuitamente concesso dai signori Mosca-Turrini.

Dal 1989 si trasferisce nei locali ripristinati della parrocchia, la “Domus Mariae”, grazie alla tenacia
di Mons. Francesco Frezza e viene intitolata, su proposta di Don Antonio Villa, a Mons. Camillo di
Gaspero che fu Parroco a Tarcento dal 1917 al 1965 e svolse un’appassionata attivita educativa per i
ragazzi ed i giovani.

Nell’anno scolastico 2021-22 il nostro istituto e stato protagonista di un docufilm girato nei locali
della scuola e in paese, che vuole raccontare la storia della scuola dalle origini ad oggi. Le riprese
sono state effettuate nel maggio 2021, con la partecipazione viva dei ragazzi e degli insegnanti.
Questa produzione e volta a divulgare la storia del nostro istituto ma anche a testimoniarne la vita
di comunita.

PROGETTO EDUCATIVO

«Non abbiate paura. Aprite, anzi spalancate le porte a Cristo!
Cristo sa cosa c’¢ dentro 1'uomo, solo lui lo sal» (Giov. Paolo II)

*
Art. 3 - La Societa, secondo i prmcip] delln mutuahté intendendo
cosi dare voce ed espressi alla tr polare friu-

lana ed alle sue possnblhta di ultenore svduppo, si pone come stru-
mento per un’effettiva autugestmne di iniziative in campo scolasti-
co, educativo e culturale in genere. (Statuto Coop. Scuola Nuova)

*

Art. 16 - La famiglia & I'elemento naturale e fondamentale della
societa ed ha diritto alla protezione della societa e dello Stato.
Art. 26 - I genitori hanno in primo luogo il diritto di scegliere il ge-
nere di educazione da impartire ai loro figli

(Dichiarazione dei diritti dell'uomo, 10 dicembre 1948)

*

«Tutti i denti d essere richi i alla per i che &
diritto inalienabile dei genitori di avere per i loro figli scuole nelle
quali la prima educazione da essi impartita prosegua armoniosa-
mente ¢ venga trasmessa la loro visione fondamentale della realta.
I la di coloro che sostengono il mo-
nopolio statale della scuola, e rivendicano per se stessi e per gli al-
tri una sostanziale, e non solo t‘ormale, hberta dl scegllere una
scuola che corrisponda alle proprie con r ed
(Cardmalc Giovanni Colombo)

*

. la scuola cattolica al pari delle al(rc scuole, persegue le ﬁnallta
culturali proprie della scuola e la for ei i
Ma suo elemento caratteritsico & di dar vita ad un amhlente comu-
nitario scolastico permeato dello spirito evangelico di liberta e ca-
rita, di aiutare gli ndolescenn perche nello sviluppo della propria
P alita do quella nuova creatura, che in
essi ha realizzato il battesimo, e di coordinare infine I'insieme della
cultura umana con il messaggio della salvezza, sicché la conoscenza
del mondo, della vita, dell’'uomo, che gli alunni via via acquistano,

sia illuminata dalla fede. (Con. Vat. 1i)
*

Art. 34 - L’istruzione inferiore, impartita per almeno otto anni, &
obbligatoria e gratuita. (Costituzione Italiana)
*

Art. 1 (Fmahta) Al fine di assicurare agh allievi delle scuole

primarie e ie della I’ di tr:
di cui all’amcolo 33 della Cosmuzlone, e d| ﬂgevolare I'adempi-
mento dei compiti ed vi delle f

d’intesa con gli enti locali territoriali e con gh orgam collegmh del
la scuola, gli interventi di cui alla presente legge.
(Legge Regionale 3 Maggio 1988)

REGOLAMENTO

L’edificio scolastico, come la tua casa, & un in-
sieme di mobili e immobili accorpati per uno
scopo ben preciso e solitamente evidente: rico-
noscere e rispettare quello scopo preciso € segno
di intelligente partecipazione.

*
E’ verissimo che gli animali dei documentari te-
levisivi si arrampicano, si altalenano, si ammuc-
chiano, si urtano, si scavalcano, si sbranano,
ecc. come ¢ verissimo che gli infanti si contorco-
no, mettono ditini nelle prese di corrente, mani-
ne sulla stufa accesa, urlano, si arrampicano sui
balconi, ecc. ma dovrebbe anche essere vero che
tu da diversi anni ti sei .... alzato da terra!

¥
Essere spiritoso, gasato, sgarbato, sporcaccione
a tavola, fumatore angolare, sgangherato, la-
druncolo, lagnoso, ecc. & facile ma, non essendo
pregevole, ti fa svalutare ... e tantissimo!

*
Puntualita e buona educazione si imparano ben
prima di entrare a scuola. A scuola si esprimono
e si sviluppano; puntualita infatti significa arri-
vare prima che cominci un lavoro, e buona edu-
cazione & ’abitudine a diventare utile in ogni
momento e in ogni situazione.

*
Ma allora cosa ¢ «permesso» fare in questa
scuola? A modo di esempio ti indichiamo le se-
guenti attivita: aiutare, lavorare, capire, impa-
rare, domandare, tacere, giocare, fare sport, fa-
re musica, danzare, dirigere gare, fare ricerche,
mangiare, leggere, meditare, organizzare, inter-
vistare personalita, riposare, pulire, disegnare,
scrivere, comporre poesie, pregare, fotografare,
apparecchiare, fare proposte, festeggiare, e ...
tutto quello di buono che aspettiamo di vedere
da te.
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La forma giuridica scelta dai fondatori della scuola é stata fin dalle origini la Cooperativa, ritenuta
la piu idonea a favorire un maggior coinvolgimento e una corresponsabilita di tutti i membri della
comunita educante sottolineando il carattere sociale e senza fini di lucro della scuola.

La Societa Cooperativa Scuola Nuova € ispirata ai valori della cultura cristiana cattolica, poiché in
essi riconosce principi educativi irrinunciabili per la crescita formativa dell’'uomo.

Su di essi si basano le scelte strategiche, le politiche e conseguentemente anche i comportamenti
operativi.

Ecco la lettera agli alunni che compare nelle prime pagine del libretto personale.

Carissimo,

/a Legge Italiana, pensando di farti bene, ti obbliga a frequentare la scuola media.

/ tuoi genitori, abituati a volerti bene, hanno scelto di collocarti in una Scuola-Cooperativa.

- Inuna scuola si impara.

- I/nuna cooperativa si lavora.

Come é€ possibile mettere assieme le due cose?

La Cooperativa € una riunione di persone che vogliono lavorare assieme per ottenere con piu sicurezza un
risultato importante.

Nella Cooperativa le persone hanno compiti diversi: una fa il Presidente, una fa Operaio, una fa llmpiegato;
non cé fra loro un padrone che comanda, ma cé un ideale che Ii attrae, che Ii unisce e che Ii giudica. Per
decidere le cose necessarie, si radunano in assemblea dove «uno-conta-uno», sia che si tratti del Presidente
sia che si tratti dellOperaio: il potere infatti non risiede nelle persone ma nei loro ragionamenti illuminati
dallideale.

La scuola invece € un luogo dove incontri maestri o professori che ti insegnano cose contenute anche nei libri
di testo e dove vivi per tante ore vicino a ragazzi e ragazze sedute attorno a te nei loro banchi. Li nascono
amicizie o antipatie che hanno grande importanza nella tua vita, anche se questo di solito interessa poco alla
scuola, perché non € una “materia di insegnamento”. In piu ti sarai accorto che gli insegnanti possono farti
credere che una cosa € bella oppure € brutta, e questo € normale soprattutto se ti spiegano anche il perché.
Ma tante volte, di una stessa cosa, uno dice bello e un altro dice brutto; questo é pericoloso se non c'é nessuno
che ti aiuta a scegliere ragionevolmente. Pero puo addirittura succedere che gli insegnanti nascondano /e loro
idee, non dicendo né bello né brutto; questo € il peggio che possa capitare perché cosi facendo lasciano
pensare che nella vita non ci sia differenza tra bello e brutto.

Noi crediamo che ognuno sia libero di pensare e di dire quello che vuole, ma é uno sciocco se crede che il suo
modo di pensare e di dire non abbia grandi conseguenze sulla vita di chi lo ascolta; anzi € un violento se
ostacola negli altri la liberta di pensare e di dire o se approfitta della debolezza di qualcuno per fargli pensare
a modo suo.

Ecco allora che, proprio nella vita vissuta a scuola, nascono i pid grossi problemi:

- Esiste un modo giusto di pensare?

- Sipuo imparare a vivere nel modo giusto?

- E'possibile aiutarci a imparare?

La nostra risposta é nella Cooperativa Scolastica.

La Cooperativa Scolastica € un luogo nel quale lo scopo della scuola (conoscere) e il metodo della cooperativa
(lavorare assieme) si fondono per ottenere un risultato piu grande:

LAVORARE ASSIEME PER CONOSCERE LA VITA.

Diciamo brevemente che:

- Joscopo di una cooperativa scolastica € IMPARARE A VIVERE;

- il metodo in una cooperativa scolastica é la SOLIDARIETA!

Adesso percio ti esponiamo alcune nostre idee in modo da poterci intendere bene se vogliamo intraprendere
assieme il lungo lavoro nella scuola. Tu mediterai attentamente e poi deciderai se ti conviene rischiare una
compagnia con noi.
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La persona, qualsiasi persona, é il valore piu prezioso che ci sia sulla terra per il semplice fatto che vi é stata
messa dal Creatore con delle leggi eterne per farla crescere bene fino a un destino di Risurrezione. Quindi gli
altri, le altre persone, sono come te, persone che devi imparare a considerare molto collegate con /a tua vita.
La Tradizione Cristiana nella Chiesa Cattolica ci trasmette tutto quello che generazioni di santi e di grandi
ingegni hanno capito di quelle leggi; questa tradizione € il patrimonio culturale piu alto che un popolo possa
ereditare a garanzia di una solida esperienza di vita.

La famiglia € il primo risultato visibile di una legge eterna. Per questo nessun altro sulla terra puo essere cos/
padreterno da inventare un luogo piu adatto della famiglia per la nascita e lo sviluppo della persona.

La famiglia invece puo e deve essere aiutata a svolgere bene questo suo compito.

La scuola é un lungo periodo della tua vita nel quale gli adulti ti trasmettono quello che a loro € stato dato
tanti anni fa, piu quello che ancora adesso, insieme a te, capiscono e imparano dalla vita.

Nella scuola, come é fatta oggi, hanno grande importanza le materie, le pagelle, gli esami, i verbali, le
interrogazioni, i registri, ecc. Ma tutte queste cose sono come il vestito che si vede addosso a una persona: é
importante il vestito ma nessuno lo vorra considerare piu importante della salute di una persona che lo
indossa.

Nella nostra scuola questa «salute» corrisponde alla tua «personalita» che € la fisionomia visibile delle tue
idee. Un insieme di idee ben ragionate e compatte costituiscono un tesoro che si acquista giorno per giorno
inunacompagnia ben guidata. Una compagnia ben guidata ti offre infatti una ipotesi che ti permette di vedere
bene, confrontare, capire e assimilare le cose della vita.

Per «riuscire benex in una scuola é necessario acquistare le seguenti doti:

- il desiderio di capire

- labitudine allascolto

- il rispetto perla convivenza

- lapassione perla regola darte

- la pazienza verso le correzioni

- il gusto della vera liberta.

Con queste idee in testa, secondo noi, la persona cresce rassicurata e la sua mente si apre senza paura e piena
di curiosita sulluniverso; quindi queste idee fanno molto bene allintelligenza e sono la premessa per
diventare scienziati.

Diventare scienziati non é un privilegio ma un dovere.

Qualcuno preferisce che la scuola produca “esperti” pensando che si tratti di una professione facile e di sicuro
rendimento economico. Noi crediamo che la base della vera professionalita sia la «gestione della propria
realta personale senza complessi per i limiti che puo presentare e senza vanagloria per le eventuali qualita.
Per questo ti offriamo una compagnia che vorrebbe essere severa e gioiosa affinché tu possa diventare
«ESPERTO DI UMANITA ».

Ti farai spiegare bene dai tuoi genitori queste ultime cose; loro meglio di chiunque altro ti potranno anche
spiegare che senza la tua buona volonta tutto quello che hai letto finora resta una favola oscura per
impressionare i piu piccoli.
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Struttura, Governo e Amministrazione

La struttura decisionale e gestionale € costituita da due organi fondamentali: 'assemblea dei soci
e il consiglio di amministrazione.

L'assemblea delibera sulle materie attribuite alla propria competenza dalla legge, nonché sugli
argomenti che uno o pit amministratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del numero
complessivo degli aventi diritto al voto sottopongono alla loro approvazione.

La Cooperativa € amministrata da un Consiglio di Amministrazione ad oggi composto da sette
amministratori.

carica da a
LUCIANA . approvazione bilancio
PUDDU Presidente atto del 27/05/2024 31/12/2026
MARIA EVA - approvazione bilancio
SOPRANZETTI Consigliere atto del 27/05/2024 31/12/2026
MICCO - approvazione bilancio
SERENA Consigliere atto del 27/05/2024 31/12/2026
ROSSI Consigliere atto del 27/05/2024 approvazione bilancio
ANTONELLA 31/12/2026
BOREANIZ Consigliere atto del 27/05/2024 approvazione bilancio
SILVIA 31/12/2026
GIGANTE Consigliere atto del 27/05/2024 approvazione bilancio
MANOLA 31/12/2026
MONSUTTI - approvazione bilancio
STEFANIA Consigliere atto del 18/12/2025 31/12/2026

Con atto del 18/12/2025, a seguito del decesso del consigliere Cudiz Enzo, € stata nominata in
sostituzione e sino all’approvazione del bilancio 31.12.2026 la sig.ra Monsutti Stefania, persona
particolarmente apprezzata dall'intera comunita scolastica e dai soci della cooperativa, alunna dei
primi anni e figlia di un promotore della scuola, sin dalla sua istituzione del 1976; negli anni ha
sempre sostenuto e collaborato per il perseguimento delle finalita sociali.
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Al 31 dicembre 2025 la base sociale € composta da n. 32 soci dei quali n. 6 sono volontari e n. 12
lavoratori; di questi ultimi n. 10 sono dipendenti, n. 2 sono lavoratori autonomi.

Si possono individuare due livelli di portatori di interessi: quelli interni e quelli esterni.

Gli interni sono quei soggetti che hanno un rapporto diretto con la Cooperativa, sono i veri
protagonisti della scuola e allo stesso tempo utenti del servizio.

Gli altri sono soggetti che intervengono esternamente, quali fornitori di beni e servizi, istituzioni ed
enti pubblici e privati.

Portatori di interesse interni:

0
°

0
°

@
*

Alunni e famiglie. Sono i principali fruitori del servizio educativo fornito dalla scuola. La
relazione con le famiglie & improntata nell’ottica di una alleanza educativa con forme di
scambio, interazione e sostegno.

Lavoratori, insegnanti e personale non docente, anche volontario.

Soci e organi della Cooperativa: 'assemblea dei soci e il consiglio di amministrazione.

Portatori di interessi esterni:

0
°

Istituzioni: lo Stato e la Regione Friuli Venezia Giulia, attraverso i loro organi, sanciscono le
normative ed i regolamenti a cui la Cooperativa si deve attenere per la sua attivita. Un sostegno
importante per la sussistenza della scuola & costituito dai contributi di parita riconosciuti ai
sensi della normativa vigente.

Fornitori: principalmente legati alla vita della Cooperativa sono quelli erogatori dei servizi
accessori a quelli scolastici, ed in particolare il servizio mensa ed il servizio pulizie.

Realta del territorio: la Parrocchia, soggetto essenziale che contribuisce a diffondere e sostenere
I'attivita della Cooperativa mettendo a disposizione i locali e gli spazi all’aperto.

Sostenitori in genere: le persone che, pur non essendo direttamente fruitori o convolti nell’opera,
per amicizia, stima o riconoscenza contribuiscono all’equilibrio finanziario con erogazioni
liberali per le finalita della cooperativa.
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Utenza e Personale

La fascia d’eta dei nostri utenti va dai 10 ai 15 anni.
Gli studenti iscritti nell’anno scolastico 2024-25 sono stati 74, gli alunni iscritti nell’anno scolastico
2025-26 sono 75.

Le sezioni e 'organico per I'anno scolastico 2024-25 sono cosi strutturate:

Classi/sezioni Alunni
Maschi Femmine
Classe 1A 9 16
Classe2 A 11 14
Classe 3 A 11 13

Le sezioni e I'organico per I’'anno scolastico 2025-26 sono cosi strutturate:

Classi/sezioni Alunni
Maschi Femmine
Classe 1A M 14
Classe2 A 9 16
Classe 3 A 11 14

Gli studenti che si sono diplomati nel nostro istituto nel 2025 hanno scelto di frequentare:
- un percorso liceale 46% degli studenti

- un istituto tecnico o professionale 42% degli studenti

- un corso di formazione professionale 12% degli studenti
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Anno scolastico 2024-25. || personale risulta cosi suddiviso:

.1coordinatore didattico

.1docente in qualita di socio volontario

.5 docenti assunti a tempo indeterminato

.3 docente assunto a tempo determinato

.2 docenti assunti in qualita di prestatori d’opera
.1assistente amministrativo assunto a tempo indeterminato

1
> 3 >3 3 3> 3 3

.1collaboratore scolastico assunto a tempo indeterminato

Anno scolastico 2025-26. Il personale risulta cosi suddiviso:

n.1coordinatore didattico e docente a tempo determinato
- n. 3 docenti assunti a tempo indeterminato
n. 4 docente assunto a tempo determinato

n. 3 docenti assunti in qualita di prestatori d’opera

n.1assistente amministrativo assunto a tempo indeterminato

n.1collaboratore scolastico assunto a tempo indeterminato

Tutti i collaboratori vengono retribuiti secondo i termini di Legge e, in particolare, il C.C.N.L. € il
contratto AGIDAE Scuole Private e Religiose.
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Obiettivi e strategie

L'obiettivo primario della Cooperativa € quello di garantire il servizio educativo attraverso la
convivenza adulti/ragazzi e la realizzazione di programmi scolastici attenti alle esigenze degli
alunni. La scuola, grazie alla costante attivita di monitoraggio del territorio culturale e sociale, ha
I'obiettivo di garantire i piu alti standard educativi, secondo i valori cui si ispira.

L'obiettivo futuro della Cooperativa € il completamento e il progressivo affinamento del bilancio
sociale, quale strumento di rendiconto annuale della gestione complessiva della scuola “Mons.
Camillo di Gaspero” di Tarcento.

Tale sforzo contribuira al raggiungimento a lungo termine di obiettivi di eccellenza e di qualita, nella
convinzione che i principi costitutivi contenuti nella proposta educativa siano I'elemento
fondamentale e caratteristico da salvaguardare guardando al futuro.

Il piano degli studi adottato nel nostro Istituto prevede 30 ore settimanali cosi suddivise:
e Gorediitaliano
e 2oredistoria
e 2oredigeografia
e 4oredi matematica
e 2orediscienze
e 3oredilinguainglese
e 2orediseconda lingua comunitaria (tedesco)
e 2oreditecnologia
e 2orediarteeimmagine
e 2oredimusica
e 2orediscienze motorie e sportive
e 1loradireligione cattolica.

Il piano orario prevede ore della durata di 50 minuti, ripartite dal lunedi al venerdi con inizio delle
attivita didattiche alle ore 7:45 e fine alle 13:15.
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La scuola offre ai propri studenti la possibilita di usufruire del servizio mensa e del doposcuola.

Le attivita di doposcuola nelle giornate di lunedi, martedi, mercoledi e giovedi si svolgono dalle 14:30
alle 16:00, sotto la sorveglianza di un docente. Questa attivita ¢ dedicata allo svolgimento dei
compiti per casa e al recupero-potenziamento delle proprie conoscenze.

Come ogni anno, dall’avvio del progetto nel 2021, la classe terza ha preso parte al progetto Cheer
readers, al quale partecipano diverse scuole secondarie di primo e secondo grado dei comuni
limitrofi, ed € volto alla promozione della lettura attraverso la produzione di un booktrailer. Questa
attivita, che impegna i ragazzi per alcuni mesi durante I'anno scolastico, ha il pregio di sviluppare
numerose competenze digitali, artistiche e imprenditoriali, oltre a dare I'opportunita di svolgere un
lavoro cooperativo che crea gioco di squadra e stimola tutti a dare il meglio, ognuno con le proprie
abilita.

Diverse sono state le attivita parallele e d’istruzione integrative al previsto piano di studi.

Nel mese di gennaio 2025, gli alunni della classe 14, ampliando il programma di arte, hanno appreso
e sperimentato la tecnica dello “scarabocchio” incontrando un grafico presso I'“Opera Pia Coianiz”
di Tarcento, locale ente residenziale no-profit che offre assistenza sociale e sanitaria agli anziani.
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Il Carnevale si € confermato un’occasione di festa, culminato nel giovedi grasso in un pomeriggio di

giochi in maschera dove sono stati anche premiati i camuffamenti piu originali e fantasiosi.

A marzo 2025 gli amici della “Domus Familiae Padre Daniele” di
Sarmeola (PD) hanno visitato la scuola incontrando gli alunni,
condividendo momenti di riflessione sulle scelte e sulle

da esse possono nascere.
Tutti hanno risposto in modo curioso, propositivo e
consapevole.

Per glianniavenire si desidera coltivare 'amicizia e le occasioni =

di incontro con i ragazzi e gli educatori dell’Opera.

La scuola ha partecipato alle commemorazioni del 25 aprile e del 4 novembre per insegnare agli
alunni 'importanza di preservare, ogni giorno, la nostra storia, scritta nel segno della liberta, valore
fondante della democrazia. La presenza delle nostre delegazioni alle ricorrenze pubbliche ha
riscontrato sincero apprezzamento delle autorita civili e della popolazione tarcentina intervenuta.
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Negli ultimi giorni dell’anno scolastico 2024/2025 gli alunni hanno trascorso momenti di giochi e
divertimento al parco di Sant’Eufemia di Tarcento, nell’lambito delle visite alle ricchezze del territorio
tarcentino.

Il mese di novembre 2025 ha coinvolto gli alunni in due esperienze particolarmente formative e
cariche di significato: 'annuale Colletta Alimentare e la corsa campestre.

La Colletta Alimentare € un'iniziativa nazionale organizzata
dalla Fondazione Banco Alimentare in migliaia di
supermercati italiani. | volontari hanno invitato a donare
alimenti a lunga conservazione per sostenere persone in
difficolta, promuovendo condivisione e carita.

La corsa campestre, specialita dell'atletica leggera su terreni
naturali non asfaltati, € stata molto partecipata e si svolta, in
particolare, nel campo sportivo del centro “Toffoletti” di Tarcento.
Al termine sono stati premiati i migliori classificati.

Infine nel corso dell’anno, accogliendo le proposte per le scuole, i ragazzi appassionati alla buona
musica, hanno assistito alla messa in scena di opere presentate al Teatro Giovanni da Udine.E stata
un’esperienza nuova per moltissimi ragazzi, che hanno potuto apprezzare questa forma d’arte e
appassionarsi a tutto cio che riguarda la scena, la musica, il teatro e la recitazione.
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La dimensione economica

In questo paragrafo si evidenziano in termini economici 'attivita svolta dalla nostra Cooperativa.

11 risultato dell'esercizio ¢ la ricchezza creata dall'attivita svolta che andra incrementare le risorse da utilizzare
negli esercizi successivi per il proseguo dell'attivita. Esso viene calcolato sottraendo al valore della produzione,
rappresentato dai ricavi conseguiti con l'attivita svolta, tutti i costi sostenuti per il perseguimento dello scopo
sociale ed in particolare per remunerare i soggetti che interagiscono con la cooperativa che possono essere
individuati nel seguente elenco:

- azienda, intesa come quell'insieme di attrezzature ¢ strumenti remunerato attraverso gli
ammortamenti e gli accantonamenti di utili a riserve indivisibili;

- imprese, intese come soggetti economici che forniscono materiali e servizi per lo svolgimento

dell'attivita;

- il lavoro inteso come l'insieme degli apporti lavorativi ottenuti a qualsiasi titolo da soggetti soci e

non soci;

- il capitale di credito rappresentato dagli interessi passivi riconosciuti su eventuali finanziamenti;

- la comunita a cui viene distribuito il valore creato attraverso le imposte;

- i soci quali soggetti destinatari dei vantaggi mutualistici.

Di seguito riportiamo il conto economico della Cooperativa raffrontando il 2025 con I'esercizio precedente.

31/12/2025 31/12/2024

Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 170.952,00 167.503,00
5) altri ricavi e proventi 116.004,00 61.711,00
Totale A) Valore della produzione 286.956,00 229.214,00
B) Costi della produzione

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 10.545,00 13.435,00
7) per servizi 47.325,00 45.831,00
8) per godimento beni di terzi 383,00 2.137,00
9) per il personale 176.762,00 170.552,00
10) ammortamenti 2.462,00 2.225,00
11) variazione delle rimanenze di materiali 730,00 -727,00
13)altri accantonamenti 40.000,00

14) oneri diversi di gestione 27.854,00 18.474.00
B) Costi della produzione 306.061,00 251.927,00
Differenza A-B -19.105,00 -22.713,00,
C Proventi e oneri finanziari

17) Oneri finanziari 0,00 -12,00
Risultato ante imposte (A-B+/-C) -19.105,00 -22.725,00
20) Imposte 0,00 0,00
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21) Perdita d'esercizio -19.105,00 -22.725,00

La differenza A-B ha segno negativo nonostante i costi relativi alla gestione corrente, comprensiva delle
prestazioni dei dipendenti della cooperativa (voce B9) e degli ammortamenti (voce B10) siano stati interamente
coperti dalle rette scolastiche, dai contributi ricevuti dagli enti pubblici e dalle erogazioni liberali ricevute dai
privati e da altri enti associativi. Il risultato negativo ¢ dovuto allo stralcio di crediti per rette non incassate e
ritenute oramai inesigibili in quanto gli studenti hanno terminato il ciclo di studi per euro 24.924 (voce B14) ¢
dall’accantonamento di euro 40.000 (voce B13) a un fondo per lavori di ristrutturazione che verranno effettuati
nel prossimo esercizio. Non sono state calcolate imposte in quanto apportando le opportune variazioni in aumento
¢ in diminuzione permane il risultato negativo.

Nella Classe A Valore della produzione sono iscritte le risorse economiche percepite dalla Cooperativa cosi
suddivise:

- nella voce A 1) sono inseriti i ricavi derivanti dalle rette scolastiche di competenza del 2025, dai rimborsi
per gite e spese scolastiche ed i ricavi derivanti dallo scambio sul posto dell'energia prodotta dall'impianto
fotovoltaico;

- nella voce A 5) sono inseriti tutti i contributi incassati durante 1'esercizio e la stima dei contributi del Miur
relativi all'anno scolastico 2025/26 che verranno incassati nell'esercizio successivo per euro 10.700,00. In questa
voce trovano anche allocazione le erogazioni liberali ricevute da privati e da altri enti associativi per euro 66.012
¢ le sopravvenienze attive relative a contributi pubblici incassati nel 2025 ma di competenza del 2024 per euro
1.898.Nella pagina successiva viene riportata una tabella in cui sono indicati tutti i contributi incassati nel 2025
con la relativa data di accredito sul conto corrente. Il contributo incassato dalla Regione in data 16/12/2025
verra restituito nell’esercizio successivo in quanto il progetto per cui ¢ stato richiesto non ¢ stato avviato.
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SCUOLANUOVA TARCENTO, VIA

DI TARCENTO

MORGANTE N.

SOC. COOP.ARL 10

Denominazione
soggetto ero-
gante

GSE Ministero
dell'economia e
delle finanze

MIUR

MIUR

GSE Ministero
dell'economia e
delle finanze

Regione FVG

GSE Ministero
dell'economia e
delle finanze

Ministero del La-
voro e delle Politi-
che sociali

GSE Ministero
dell'economia e
delle finanze

GSE Ministero
dell'economia e
delle finanze

Regione FVG *

GSE Ministero
dell'economia e
delle finanze

Somma delibe-
rata

1232,19

17815,61

9119,24

970,88

2640,85

973,76

6771,94

973,76

988,8

1425,74

973,76

Somma incas-
sata

1232,19

30.36.01

9119,24

970,88

2.640,85

973,76

6771,94

973,76

988,8

1425,74

697,08

C.F. 00458380300

Data incasso

28/02/25

17/04/25

22/04/25

30/04/25

06/06/25

30/06/25

20/08/25

01/09/25

31/10/2024

16/12/25

31/12/2024

Causale

Incentivo su foto-
voltaico

Contributo scuole
paritarie
2024/2025

Contributo scuole
paritarie
2024/2025 disabili

Incentivo su foto-
voltaico

Contributo per co-
modato libri

Incentivo su foto-
voltaico

Contributo per il
5xmille

2024/2023

Incentivo su foto-
voltaico

Incentivo su foto-
voltaico

Potenziamento di
ritto allo studio

Incentivo su foto-
voltaico
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Altre informazioni

Alla data di bilancio non sono in atto contenziosi o controversie con I'Amministrazione Pubblica o
con soggetti privati.

Come indicato nel paragrafo 3 la nostra Cooperativa e gestita dal Consiglio di Amministrazione che
si riunisce piu volte I'anno, con la presenza di tutti gli amministratori, oltre che per I'approvazione
del bilancio d'esercizio, per decidere principalmente sull'ammissione o il recesso di soci, sulle
assunzioni necessarie per il proseguimento dell'attivita scolastica e sulla gestione ordinaria della
scuola.

L'organo decisionale & rappresentato dall'Assemblea dei soci che si riunisce solitamente una volta
all'anno per l'approvazione del bilancio d'esercizio e dei suoi allegati. Solitamente alle riunioni si
riscontra una buona presenza di soci.
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